Informacni brozurka pro skoly

o projektu OP VK CZ.1.07/1.2.00/14.0024

PROTIPREDSUDKOVE WORKSHOPY

pro zaky zakladnich a strednich skol
se zamérenim na multikulturni vychovu

Projekt je realizovan ¢leny Sekce kulturni a socidlni antropologie na Katedre
sociologie a andragogiky Filozofické fakulty Univerzity Palackého v
Olomouci. Regitelsky tym je veden Mgr. Andreou Preissovou Krej&i, Ph.D.,
garantkou oboru kulturni antropologie na FF UP v Olomouci, z jehoZ
studentd je sloZen lektorsky tym projektu.

Resitelé projektu nabizi zdkladnim a stfednim $kolam realizaci
protipfedsudkovych workshop(l se zamérenim na multikulturni vychovu,
¢imz Skolam vychazi vstfic ve véci napliovani tohoto prirezového tématu
daného RVP.

Hlavnim cilem projektu je prevence predsudki a xenofobniho zplsobu
uvazovani a posileni tolerance odlisnosti.

Nastrojem k dosazeni tohoto cile jsou interaktivni workshopy, ve kterych
jsou Zaci pod vedenim dvojice lektort smérovani formou zazitkové
pedagogiky k pochopeni rizik prfedsudki, xenofobie a rasismu, kdy je naopak
prezentovan vyznam souziti a tolerance odliSnych socidlnich a etnickych

skupin.
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Informace o projektu

Projekt reaguje na aktudlni problémy pfri predavani obsahl multikulturni
vychovy: prevazuje vyuZivani skupinovych charakteristik, byt vétSinou
pozitivnich (pracovitost Vietnamcid, muzikdlnost Romdi), vletné popisu
tradi¢nich zvyk( a hodnot pfifazovanych jednotlivym kulturdm. Tim oviem
dochazi paradoxné k utvrzovani stereotypniho zplsobu uvaZovani o
druhych. Dalsim problémem je to, Ze multikulturni vychova je na $kolach
realizovdna vétsSinou klasickou frontdlni metodou, kdy jsou podavany
informace o jednotlivych kulturdch nebo zemich plvodu cizincd.

Workshopy tohoto projektu jsou oproti tomu realizovany formou zazitkové
pedagogiky, kterd vychazi z poznatki moderni pedagogiky, socidlni
psychologie a vyuzivd pfitom nékterych technik alternativnich vyucovacich
smeér(. Tato didakticka metoda je prostfedkem k rozvoji osobnosti, socialni
komunikace, socidlni inteligence a hodnotového systému déti a mladeze, o
jehoz zmeénu v kladném smyslu slova jde predevsim. Projekt tak vychazi
vstfic $koldm nejen v rdmci realizace priifezového tématu SVP multikulturni
vychova, ale také v ramci témat osobnostni a socidlni vychova.

Cilem workshop(l nebude prezentace jednotlivych etnik &i kultur, které jsou
zastoupeny v podobé migrantd na nasem uzemi, ale formou zaZitkové
pedagogiky poukazat na rizika predsudki a xenofobie. Dliraz bude kladen na
proZitek, ktery umoZriuje empatii a pochopeni k odlisnosti - proZitek
neprijeti, netolerance a nekomunikace a naopak proZitek spoluprace a pfijeti
odlisnosti. Z tohoto dlivodu budou workshopy vyuZivat aktiviza¢nich metod
vyuky - diskuse ve skupiné, vyucovani ostatnich, inscena¢ni metoda a metoda
hrani roli.

Nabizime pét samostatnych, ale tematicky na sebe navazujicich workshop,
které budou realizovany v kazdé zapojené tfidé. Pravé dlouhodobost prace s
trfidnim kolektivem prindsi moznost alespori ¢astecné zmény postojtl u cilové
skupiny na rozdil od jednordzovych aktivit.

Cely program, realizovany vidy v ramci jednoho tfidniho kolektivu, bude mit
pét lekci, které budou realizovany dvojici lektor(; jedna lekce bude trvat 9o
minut. Osnova workshop( bude déna, nicméné i zde bude mozné prihlizet k
realité dané tridy - socidlni klima kolektivu totiz vyrazné ovliviiuje mozZnost
prdce s hodnotovym systémem Zak.



Cilova skupina

Primarni cilovou skupinou projektu jsou jednak Z#aci 2. stupné ZS a
odpovidajicich ro¢nikid viceletych gymnazii, jednak Zaci stfednich Skol, resp.
gymnazii v Olomouckém, Zlinském a Moravskoslezském kraji. Sekundarni
cilovou skupinou jsou ucitelé téchto Zakd (tfidni ucitelé a uditelé obcanskeé
vychovy ¢i zaklad spolecenskych véd), ktefi budou pfijimat podporu formou
poradenstvi a mentoringu vetné moznosti vyuzivat metodické materidly
zpracované v ramci projektovych aktivit.

ZkuSenosti z realizovanych projekt( ESF ukazuji (napf. Inkluzivni $kola-JPD3),
ze akreditované vzdéldvani neni zdaleka idedlni formou pro Sifeni znalosti a
kompetenci mezi uditele zakladnich a stfednich Skol. Mnohem efektivnéjsi je
pfima konfrontace odbornika s realitou Skoly, ve které se ucitel pohybuje a
napliiuje prdrezové téma multikulturni vychova. Navic jsou patrné velké
rozdily mezi znalostmi a dovednostmi jednotlivych uditell, kteri maiji
jednotlivd témata multikulturni vychovy realizovat; tato rlznorodost
znesnadriuje smysluplnou realizaci plosné nabizenych kurzl. Jako vhodnéjsi
se proto jevi propojeni workshopl pro Zdky s metodickou podporou
pedagogt. Z tohoto divodu budou poskytovany pedagogiim 3kol, jejichz
Zaci se budou workshopti tcastnit, nasledujici sluzby:

« Uditelé obdrzi kompletni manual k provadéni jednotlivych aktivit; z
hlediska realizatord budou podporovani k maximdlni uGdasti na
pldnovani, realizaci a nasledném vyhodnoceni celého programu tak,
aby byli schopni v dalSich letech sami realizovat program ¢i jednotlivé
workshopy bez podpory, ¢i s malou podporou projektového tymu.

« Pedagoglim bude poskytnuto poradenstvi, které jim umoZni
zorientovat se v dostupné nabidce tituld, programi a webovych
stranek k problematice multikulturality.

« Skoldm, na kterych budou realizovdny kompletni workshopy, bude
nabizen mentoring v ramci dalsi vyuky multikulturni vychovy, tedy
naslechy hodin nebo celych projektovych dnd s multikulturnim
zaméfenim ¢i podtextem. Diraz bude kladen na prevenci
kontraproduktivnich forem multikulturni vychovy, které se zaméfuji na
Sablonovité popisy cizich etnik a kultur a které ve skutecnosti Casto jen
utuZuiji pfedsudky, ve kterych vyristdme. Bude realizovdna konference
zaméfend na vyuZiti zaZitkové pedagogiky pro realizaci multikulturni
vychovy.



Workshop ¢. 1: V3ichni jsme stejni, vSichni jsme riizni
Autor metodiky: Mgr. Petra Krékova

Vychozi prfedpoklady:

Je pravdépodobné, Ze Zaci nemaji dostate¢né rozvinutou schopnost
sebereflexe, tolerance a empatie, coZ jim maZe brénit pochopeni a pfijeti
odliSnosti, jinakosti a riiznosti ve spole¢nosti. Tento workshop vychdzi z
nejnovéjSich vyzkum pfi realizaci multikulturni vychovy, podle kterych je
tfeba zadit od zakladnich socidlnich dovednosti, jako je schopnost fici sviij
nazor a akceptovat postoje druhych, i kdyZ snimi nesouhlasim, projevit
spravnou miru tolerance.

Anotace:

Jednotlivé aktivity workshopu jsou zaméreny na problematiku sebepoznani,
snazi se poukdzat na to, Ze kazdy jsme jiny a o druhych lidech toho stéle jesté
hodné nevime i presto, Ze mdme pocit, Ze se vzdjemné dobie zndme.
Workshop se snaZi také ukazat, Ze nase vzdjemné odlignosti, bez ohledu na
nasi narodnost, zacinajf uz v jednotlivych rodinéch. | na odlignosti v mnoZstvi
zvyklosti, které povaZujeme za
samozfejme, je moZné demonstrovat,
jak se li§{ nase pojimani toho, co je
normalni. Lektofi se snaZi zdky pfimét
kiuvaze o mife tolerance krdznym
skupindm lidi, ktefi pro Zdky ¢asto
mohou symbolizovat néjakou
nepfijemnou vlastnost nebo proZitou
zkuSenost. Lektofi se snaZi formou
zpétné vazby a rozvinutim diskuze
pfimét pritomné k promysleni
vlastnich  zdanlivé  samozfejmych
predpokladd.

Cile:

® napomoci vytvoreni pozitivniho klimatu ve tfidnim kolektivu,
zaloZzeném na vzdjemném respektu a toleranci,

¢ zvysit schopnost vciténi se do pocitti a proZitkil druhych lidf,

e sebepoznani pomociintrospekce,



¢ posilovani schopnosti tolerance, respektu k odlinostem, reflexe a
uznani ostatnich socidlnich skupin,

e vnimani odlidnosti jako pfileZitosti k obohaceni, nikoli jako zdroj
konfliktu.

Workshop ¢. 2: Stereotypy v mysleni a jednani

Autor metodiky: Dagmar Darikova

 Vychozi piedpoklady:

Predpokladame, Ze Zaci a Zakyné stfednich 3kol, zvlasté gymndzii, se jiz
setkali spojmy ,stereotyp, predsudek, generalizace”. Budeme déle
prohlubovat pochopeni této problematiky, povedeme Zaky a Zakyné k
uvédomeéni si stereotypl v mysleni a jednani, pfijeti vlastni ,,jinakosti*, vétsi
empatii vic¢i lidem neprdvem posuzovanym nikoli na zdkladé vlastnich
schopnosti, ale skupiny, do niz nélezi.

Anotace:

Prvni aktivitou je priace se
zakladnimi pojmy, se kterymi se
budou ve workshopu setkdvat, a
to formou skupinového uceni.
Ddle je workshop zaloZeny na
zazitkovych aktivitach, ve
kterych se pracuje predevsim
s vlastnimi postoji a zkuSenostmi
tak, aby si i zaci a Zakyné, kter{
byli dosud madlo vnimavi vici
»jinakosti“ kolem sebe, tuto
skuteCnost lépe uvédomili, naucili se s ni pracovat, budovali vnitfni
porozumeéni, toleranci a empatii. Dllezitou aktivitou je prace s literarnim
pribéhem [ moderni pohddkou formou rozboru vtextu pfitomnych
stereotypd.




Cile:

e uvédomit si,,jinakost* lidi kolem sebe,

e naudit se stouto jinakosti pracovat — budovat vnitfni porozuméni,
toleranci a empatii,

e porozumét pojmum generalizace, stereotyp a predsudek, dokdzat tyto
pojmy vUci sobé& vymezit,

e uvédomit si stereotypy ve svém vlastnim mysleni a jednani,

¢ prijmout vlastni ,,jinakost* a na prozitku této jinakosti budovat empatii
viidi lidem posuzovanym na zdkladé stereotypd.

Workshop &. 3: Pfedsudek mda mnoho podob
Autor metodiky: Mgr. Martina Hajkova

Vychozi pfedpoklady:

Postoje zak( klidem, se
kterymi se béziné setkavaji,
jsou do zna¢né miry ovlivnény
prvnim dojmem a predsudky.
Zaci tak maji tendenci
hodnotit clovéka podle toho,
jak vypada, co mad na sobg,
posmivat se spoluzdkovi,
ktery nosi bryle, svétlovlasd
spoluzacka je z jejich pohledu
»hloupa blondyna“ a
silnéjsitho spoluzdaka si do
tymu v hodiné télesné _
vychovy také nevybiraji. KdyZz ktémto predsudkim pfidédme navic jesté
podobné negativni postoje vi¢i pfislusnikim rlznych etnickych,
narodnostnich, naboZenskych a dal3ich skupin, objevi se nam celd 3kala
predsudka, které ovliviiuji Zaky zakladnich i stfednich $kol v jejich postojich a
jednani vidi rdznym skupindm lidi, se kterymi se denné setkdvaji. Mze
dochazet ke ztotoZfiovani pojmu predsudek a stereotyp, Z4ci zdkladnich kol
nemuseji navic zminénym pojmim sprdvné rozumét.



















